Thema: | Feedbackregeln

Tag/Datum:
Zeit:

Sonntag 4.4.04
17.30-18.00

Verantwortlicher Leiter: | Kriimel, Chegel

Ziele:
Die TN kennen die wichtigsten Feedbackregeln um ein Feedback

geben und annehmen zu kénnen.

Referenz AHB/LHB/anderes:

Angesprochenen Beziehungen: Verwendete Methoden:
Beziehung zur Personlichkeit Personlicher Fortschritt
Beziehung zum Mitmenschen Leben in der Gruppe
Spirituelle Beziehung Mitbestimmung und Verantwortung tragen
Zeit Was Wer
17.30 Spielblock amerikanisches Sitzball
Spielleiter Spielleiter:
Wahrend dem Spielblock passieren folgende Sachen (in dieser Reihenfolge): Chegel
- Der Spielleiter bringt keine Apotheke ans Spiel mit
Der Spielleiter erklart das Spiel und das Spielfeld (jenes wurde im
Vorfeld abgesteckt)
Kurz nach Spielbeginn klingelt das Natel des Spielleiters. Selbiger Anrufer:
entfernt sich fiir kurze Zeit (ca. 30 Sek. ) vom Spielfeld Jalani

17.40 Nach ca. 10 Minunten spielen wird das Spiel von aussen unterbrochen.

Man steht in einem Kreis zusammen.

zuhdren und beobachten.

Auswertung geschieht im Kreis.

wiirkli supper toll gsi. “ unkonkret

Der Spielleiter leistet sich zwei offensichtliche Fehlentscheide
Zwischen zwei Leitern kommt es zu einer kleinen Priigelei. Der Leiterl:
Spielleiter reagiert souveran, schreitet ein, weif3t die beiden
Streithdhne zurecht und nimmt sie aus dem Spiel.

Erklarung, dass es in diesem Block um Feedback (und nicht um Sitzball) geht.
Es folgen jetzt zwei Beispiele flir Feedback. Das erste ist nicht so sonderlich
toll, wahrend das zweite deutlich besser ist. Die TN sollen bitte einfach mal

Erstes Feedback: Es geht darum den Sportblock ,Sitzball* auszuwerten. Die

L1:,l hand & Block megé lass gfunda. | spiel& namlich uh gern Sitzball. Isch

Fuchur
Leiter 2:
Kauki

Isis

L1: Ja
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17.50

L2: Zur ganzen Runde, nur nicht zum Spielleiter: ,Er isch go telefoniere wéhrend
am Spielblock. Dass taff ma doch unter keind Umstanda machéa.” unpersonlich
L3: Zum Spielleiter: ,Du hasch s'Spiel ndd so ganz im Griff gha und immer wieder
Fehlentscheid troffa und kei Ahnig gha, was abgaht.” Keine ich-Botschaft

L4: , Etwas zum Thema Sicherheit: Was | schlecht gfunda ha, isch dass du kei
Apothek dabi gha hasch. As cha schliesslich immer 6ppis passiera. Was hingaga
guet gfunda ha isch, dass du s'Spielfeld gnau absteckt hésch, so isch fir alli klar
gsi wo mir spieled und kein& isch uf d'idee cho da so wiit z'rennd, dass er Uber da
nachschti Abhang aba gheit wéri." Zuerste das negative

L5: I han &s paar Entscheid vo dir &chli undurchsichtig gfundé. Mach das doch
s'nachst mal besser. , keine konstruktive Kritik

Spielleiter: ,Hans halt amigs ndd so gnau gseh, was det passiert isch.” N. ang.
L6: ,Was ich ganz stark gefunden habe, ist wie du auf die Priigelei reagiert hast.
Du hast sofort eingegriffen als die beiden zu priigeln begannen und den beiden
klar gemacht, dass das so nicht geht und sie sich bitte wieder vertragen sollen.
Was man eventuell noch hatte machen kdnnen ware etwas friiner merken, dass
die Stimmung gereitzt ist und daher noch friiher reagieren konne. ,, konstruktiv
L7: ,Du Arschs: s’hét Giberhaupt kei Spass gmacht, bin sowieso immer numma
dussa gsassa. Du hasch &s voll ndd im Griff gha du Idiot. , unfreundlich
Spielleiter: ,Das gaht jetzt scho viil z'lang. Min Kolleg hat ja vorher agluatet und i
ha mit ihm abgmacht. Eigentli wahred mir scho vor 5 min. verabredet gsi. | muess
jetzt wirkli gah. Tschau zdma. War nicht bereit Feedback anzunehmen

Zweites Feedback:

Erz&hler: Der Leiter Chegel geht in ein paar Wochen in seinen Basiskurs. An
einem Samstagnachmittag kommt der AL Isis an die 2.-Stufen-Ubung. Am Ende
der Ubung geht Kriimel zu Chegel und bittet um ein Gesprach.

Kr: Sali Chegel, i wiird gern mal &s paar Minuta mit dir redd, hasch &cht an
Moment Ziit.

Ch: Ja sicher, keis problem.

Kr: Ok chum dénn setzted mir Us fridlich det i d’Suné (ibera.

Ch: ok richtiger Ort/ Zeit

Kr: Du gahsch ja in &s paar Wucha in Basis-Kurs und hasch dadéfiir das gela
Ameldeformular miiss& usfiilla. Du h&sch ja sich gseh, dass &s hind uf dem
Formular na &n Bereich hat, won i ha missé usfulld. I wird dir gern zeiga, was i
det indgschriba ha und dir erchlara, warum i gnau das inagschriba ha.

Ch: Ok da find i guet, bi gspannt, was du tiber mich gschrib& hasch.

Kr: Du uf mich extrem motiviert und so win i das amigs a da Ubig4 erlab chasch
du au dini Tn super gut motivierd und begeischtera. Du leitisch dini Gruppé au
sehr eigastandig und bringsch vill kreative Idee mit. D& Poschtélauf vor zwei
Wucha han i z.B. d@ Hammer gfunda. Er isch mega abwechsligrich und spannend
gsi. As hand au alli voll mitgmacht. Positiver Einstieg

Ch: Merci, das freut mi. Dank sagen

Kr: Won i méngisch &chli s'Gflihl ha, dass du meh Muh h&sch, &chli unsicher
bisch, isch wenn du vor &neré grossé Gruppa wie z.B: im letzschté So-La 6ppis
sotsch sagd. Ich-Botschaft

Ch: Wie meinsch das jetzt ganz gnau, hasch mir &s Bispil? Verstandnisfrage
Kr; Magsch di erinnerd im letzschd So-La. Da ham dir doch afangs lager das
Glandspiel gah, wo du z&ma mit d& Suri vorbereitet hasch.

Ch: Genau das isch das Schmugglerspiel gsi.

Kr: Genau... Du hésch das Glandspiel allnd 40 TN erchlért. Dadabi hasch uf mich

L2:Is
L3: Ka

L4: Pa

L5: Is

L6: Pf

L7: Fu

Chegel
Krimel

Erzahler:
Jalani
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Recht nervos gwirkt. Ha s'Gfiihl gha du hegisch i d& Hecktig au &s paar Sacha
Z'erchlard vergassa. Konkretes Beispiel

Ch: Ja das stimmt scho, da sind mir wirkli &s paar Sachéd undergangd, won i
denn im Lauf vom Spiel ha miisé &s zweits mal go erchlara.

Kr: Lueg i han dir jetzt mal so eis, zwei Ideed, was du mach& chontisch, um das
Z'verbessa. Was | mir immer vor Augé halta wird, wenn i vor viln& Lit Oppis saga
muess — bsunders i da Pfadi- isch, dass die Lit alles dini Kollega sind, dass die
au keis Problem damit hand, wenn du mal &n chlind Fehler verzellsch, oder dich
verhasplisch, du muesch also gar néd da Aspruch ha alles perfekt ohni eimal
usz'rutsch z'verzelld, dann bisch automatisch weniger nervos. An andera Trick
wari, dass du dir als Stichwort all die Sach& wo du ségé wetsch ufschribsch, denn
vergissisch sicher niit. Wenn du am Schluss namal alli fradgsch, ob sie verstanda
hand, was du grad verzellt hdsch, bisch dir nachher au sicher, dass alli druscho
sind. Konstruktive Kritik

Ch: Mol das isch gut, merci fiir d’Vorschlagi glaubs das mit da Stichwort probier i
im nachstd So-La mal us. Dank sagen

Kr: Was | au na d& Idruck ha: Du trausch dind TN glaubs uh viil zu und gisch ihn&
vill Freiheitd. Da find i I&ss, so lerned si au Verantwortig z'traga. Was i aber
s'Gfuihl ha, dass dabi mangisch &s bizz undergaht isch Sicherheits denk&. Weisch
was i mein? Positiver Einstieg

Ch: Nei da verstahn i jetzt nod so ganz. | han doch a jedera Ubig & Apothek dabi,
was meinsch gnau mit Sicherheitsdenkd. Verstandnisfrage

Kr: Dass du immer &n Apothek d&bi hasch find i supper, Was i mein isch aber
Oppis anders. Ich versuchs dir a zwei Bispil us &m So-La s'zeigé. Bim Glandspiel
vo du mit d& Suri z&ma gmacht hasch, sind ihr doch selber &chli iiberrascht gsi,
won ihr gseh hand, wie d& Wald usgseht. Mit all den& altd Bunker und Graba isch
as recht gfahrlich gsi. Wenn mé da s’gland wiird im vorus go alugé, chént mé so
kritischi Situationd vermid&. Wos glandspiel dann fertig gsi isch, isch &s scho
dunkel gsi. Viilicht han I's au Gberseh, aber i mag mi néd dra erinnera, dass ihr
d'TN zellt hetted.... Wenn eui im Lauf vom Spiel 6ppert i sonén Grabé indghet
wari hetted ihr das nod gmerkt. Konkretes Beispiel

Ch: Da hé&sch recht, wenn dénn eind im Wald liit und i das ndd merk, nutzt das
au nit, wenn i &n Apothek dabi ha. Reflektieren

Kr: Genau... Was i na als letschta Punkt ufgschrib& ha, isch dass du
d’Pfaditechnik mega im Griff hasch und glaubs au mega freuid dra h&sch

Ch: Stimmt s'git eifach niit geilers als & mega Seilbrugg tber irgend &s Tobel
Z’baué.

Kr: *smile* Find i 1&ss, wenn du so viil Spass dra hasch. Lueg unbedingt dafr,
dass das au wiiter so bliit und s'dir ndd verleidet. Chontsch ja mal d& Smily fraga,
ob du n&scht Jahr mit ihm z&ma& d& Sani fiir So-La chasch konstruiera, denn
lernsch au du selber wiider 6ppis neuis und d’Pfaditechnik wird spannend fir dich.
Konstruktiver Ausblick

Ch: Ok das wird i macha.

Kr: Stimmt das fir dich so, win und was i da ufgschrib& ha. Bisch damit
iverstanda? Rulckfrage

Ch: Jo i denka das stimmt recht guet. | mein &n Teil davo han i eh au scho selber
gmerkt, aber das mit &m Sicherheitsdenka isch mir neui gsi... aber i denk du
chontisch da na recht ha.

Kr: Ok denn wiinsch i dir super viil Spass im Basis-Kurs

Ch: Dank& d& wird i sicher ha. | bi bim Isis im Kurs. Ha ghort sagé, dass die
Leiter i derd Kursequipa mega lass seged. J
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18.10 Wir gehen in die Gruppenstunden. In den Gruppenstunden werden die beiden

Feedbacks ausgewertet, die Feedbackregeln erarbeitet und aufgeschrieben.

Gruppen-
stundeleiter

Material

TN-Anmeldung Chegel -> Kriimel

30 Theorieblatter -> Kriimel

Grosses Theorieblatt zum Aufhdngen ??? Isis
Theater fur Leiter 8x -> Chegel

2 Natel

Material TN

Vorbereitungen
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